
 
 

 

คำสั่งโรงเรียนเขมราฐพิทยาคม 
ที ่ 157 / ๒๕๖6 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

..........................................................................................  
 

 ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติ
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 
 ในการนี้ คำสั่งโรงเรียนเขมราฐพิทยาคม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐาน
ทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดโรงเรียนเขมราฐพิทยาคม ประกอบไปด้วย 
 ๑. นายถนอม  หลุมทอง    ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 ๒. นายวิทธวัช  พลอาวุธ   รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
 3. นางสาวเศาวลักษณ์  แก้วชิณ  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
 ๔. นายเจริญชัย  มณีวัน   รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
 5. นายวีระ  เวฬุวนารักษ์   รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
 6. นายนิสันต์  แก้วมีศรี   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการ 
      นักเรียน  
 7. ว่าที่ ร.ต.จันทร์เพ็ง อังฉกรรจ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ  
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป  
 8. นางสาวณัฐชนา  ระวิวงศ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการและ 
      บริหารงบประมาณ 
 9. นายไพรัตน์  อ่อนสุด   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 10. นางปรารถนา  สีบูพิมพา  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 11. นางนฤมล  อุดรประจักษ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 12. นางอาจารียา  อังฉกรรจ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๓. นางขวัญจิต  ชิณกะธรรม  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๔. นางสร้อยสุดา  แก้วมหา  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๕. นางนงค์รักษ์  มีศรี   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๖. นายนัยนา  อุบลจร   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๗. นางช่อผกา  เหล็กกล้า  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 



 ๑๘. นางสาวอรทัย  จันทร์ประทักษ์ ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑๙. นางรุ่งนภา เจริญท้าว  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๒๐. นางสุวดี  พละไกร   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๒๑. นางสาวคณางศรี  ก้อนทรัพย์  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 ๒๒. นางสาวสุภาวดี ขจัดมลทิน  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
 2๓. นางสาวปัตตา มีทรัพย์  คร ู    กรรมการ 
 ๒๔. นายพชร  วงศ์คำจันทร์  คร ู    กรรมการ 
 ๒๕. นางสาวขันทอง  วงค์ปัดสา  ครู              เลขานุการ 
 ๒๖. นางสาวอิสริยา  คณะเมือง  คร ู             ผู้ช่วยเลขานุการ 
  
 ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1.  เป็นตัวแทนของบุคลากรในการร่างระเบียบ แนวปฏิบัติ กฎเกณฑ์ข้อบังคับต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
  2.  ช่วยผู้บริหารโรงเรียน พิจารณาตัดสินปัญหาทั้งในและนอกโรงเรียน 
  3.  ร่วมกับผู้บริหารโรงเรียนวางแผน กำหนดนโยบายเพื่อการพัฒนาโรงเรียน 
  4. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
  5. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติ
ตนของข้าราชการครูปละบุคลากรทางการศึกษา 
  6. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

    ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

            สั่ง  ณ   วันที่ ๑5  พฤษภาคม  พ.ศ.2566 

             

 

 

                     (นายถนอม  หลุมทอง) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนเขมราฐพิทยาคม 
 
 


